
 

ÜNLÜ MENKUL DEĞERLER ANONİM ŞİRKETİ 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Çerçevesinde 

Çalışan Kişisel Verilerinin İşlenmesine İlişkin Duyuru Metni 

  ÜNLÜ Menkul Değerler Anonim Şirketi (“Şirket” olarak metnin devamında anılacaktır.) olarak 

kişisel verilerinizin Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’na (Kanun) uygun olarak işlenmesine ve 

saklanmasına büyük önem vermekteyiz. Bu kapsamda sizleri Kanuni yükümlülüklerimiz 

kapsamında daha önce “çalışan aydınlatma beyanı”mızı sunmak suretiyle kişisel verilerinizin 

işlenmesi, korunması konularına ilişkin olarak aydınlatmış bulunmaktayız.  

01.06.2024 yürürlüğe giren Kanun değişikliğiyle, açık rıza hukuki sebebine dayalı olarak işlenen 

özel nitelikli kişisel verilerinizin artık kanunca kabul edilen yeni hukuki sebeplere dayalı olarak 

açık rızanıza bağlı kalınmaksızın işleneceğini belirtiriz. Bu doğrultuda geçmişte açık rıza hukuki 

sebebine dayalı olarak işlenen ve aşağıdaki tabloda kategorik bazda belirtilen kişisel verileriniz 

karşısında yazan yeni hukuki sebebe dayalı olarak işlenmeye devam edilecektir.  

Kişisel Veri Eski Hukuki Sebep Güncellenen Yeni Hukuki Sebep 

Sağlık Bilgileri: Engellilik 
bilgileri (engelli olup olmadığı, 
engellilik türü, engellilik 
derecesi), Kan Grubu, 
Laboratuvar Tetkikleri, Kişisel 
Sağlık Verileri 

md.6/2 (Açık rıza) KVKK 6. Maddesinde belirtilen 
hukuki sebeplerden; 

- İstihdam, iş sağlığı ve 
güvenliği, sosyal güvenlik, 
sosyal hizmetler ve sosyal 
yardım alanlarındaki hukuki 
yükümlülüklerin yerine 
getirilmesi için zorunlu 
olması, 

- Bir hakkın tesisi, kullanılması 
veya korunması için zorunlu 
olması, 

- Kanunlarda açıkça 
öngörülmesi,  

İşbu Kanun değişikliği doğrultusunda güncellenmiş aydınlatma beyanına ilişkin olarak Şirketin 

intranetinde yer alan Çalışan Kişisel Verilerinin Korunması ve İşlenmesi Politikası’ndan erişip, 

detaylı bilgiye ulaşabilirsiniz.  


